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LEIN," 0297/2004

CRIA O CONSELHO MIUNICIPAL DE
TRABALHO E EMPREGO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EGON MULLER, Prefeito Municipal de Flor do
Sertio, Estado de Santa Catarina. no uso de suas
atribuigdes e de acordo com a lei,

ART, 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Trabalhe e Fmprego, orgio de
composicio tripartite e paritina entre entidades governamentais, de representagdo dos
cmpregadores e de representagio dos empregados,

ART. 2® - Ao Conselho Municipal de Trabalho € Emprego, como Orgaoe deliberativo ¢ de
assessoramento, compete:

I - Estabelecer, acompanhar e avahar a Politica Mumeipal de Trabalho ¢ Emprego,
propondo as medidas que julpar necessarias ao desenvolvimento de seus principios e
diretrizes,

Il - Participar da elaboracio do Plane de Trabalhe de Sistemma MNacional de
Emprege, no ambite do Municipio, para que seja submetido 4 aprovagio do SINE/SC-
SISTEMA ESTADUAL.

ART. 3" - O Conselho Municipal de Trabalho e Emprego sera constituido por entidades
quc representam o5 SeguImes segmentos:

I — Representantes do Governo mumicipal,
11 - Representantes dos trabalhadores
111 - Representanies dos empregadores

Paragrafo 1"- O Consclhe serd composto de no minimo 06 (seis) € no maximo 18
{dezoito) membros; devendo contar com a representagao da area urbana ¢ rural, em igual
niumera de trabalhadores de empregados e de governo.

Paragrafo 2°- As entidades de que trata este artigo indicardo alem de 01 (um) membro
titular, o respectivo suplente

Pardigrafo 3'- O mandato de cada conselheiro sera de 48 (quarenta e oito) meses, sendo
permitida a sua reconducdo.

ART. 4" - A Presidéncia do Conselho Municipal de Trabalho e Emprego serd exercida em
sistema de rodizio entre os representantes das enudades governamentais, dos

trabalhadores e dos empregadores, da seguinte forma:
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| - A eleigdo do Presidente do Conselho ocorreri por maiornia simples de
votos dos seus mlegrantes, desde que haja representagio tripartite;

1 - O mandato do Presidente terd duragio de 02 (dois) anes, sendeo vedada
a reconduciio para periodo consecutivo.

ART. 5 - A Secretarin Fxecutiva seri exercida pelo Orgio responsavel pela
operacionalizagio do SINE no Municipio

ART, 6" - 0 Conselho elaborard o seu regimento interno, que serd aprovado pela maiora
absoluta de seus membros, desde que haja representagio inpartile, € publicado no orgio
oficial de imprensa do Estado, ou em um jornal de circulagio no municipio, oo ainda em

mural publico municipal

— ART. 7" - Pelas atividades exercidas no Consclho, os scus membros, titulares e suplentes
nio receberdo qualquer tpo de remuneracio,

Parigrafo Unico - Indicados os membros do Conselho, estes terdo o prazo maximo de 30
(trinta) dias para a elei¢io de seu Presidente e a escolha da data da sessio que examinara e
aprovard o Regimento Intermo

ART. 8" - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagiio.

ART, 9° - Revopam-se as disposiges em contraro.

CGabinete do Prefeio Mumcipal, aos nove dias do més de dezembro de 2004,
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