FLOR DO SERTAO

ESTADO DE SANTA CATARINA

LEI N° 818/2024

ALTERA REDACAO DE ARTIGOS 32, 37, 1V, 41, 43, 47,
49, 53 E 60, BEM COMO OS ANEXOS I E IV DA LEI
MUNICIPAL N° 628/2014, A QUAL DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO PARA O
MAGISTERIO PUBLICO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SIDNEI JOSE WILLINGHOFER, Prefeito Municipal de Flor
do Sertdo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele
sanciona a Seguinte Lei:

Art. 1° - A Lei n® 628/2014 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

V — Mestrado;
VI — Doutorado.

........................................................................................................

IV — Contar com mais de 30 (trinta) faltas justificadas, continuas ou alternadas, ndo
considerando, neste caso, as faltas justificadas através de atestado médico ¢ licenga prémio;

Art. 41 - A administracdo das Escolas Municipais, de qualquer nivel ou modalidade, sera feita
w por Diretor eleito e membro do magistério piblico municipal, em conformidade com os
| Principios de Gestao Democratica previsto na Constituigdo Federal de 1988, art. 206, VI; com
| a Lei n° 9.394/96 de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional em seu art. 3°, VIII e art. 14,
com a Lei n° 13.005/2014 do Plano Nacional de Educag@o de 2014 em seu art. 2°, VI e art. 9°;
com o Plano Municipal de Educagdo de 2015, criado pela Lei n°639/2015, em sua meta 19 e
estratégias; com o art. 66 da Lei Municipal n® 628/2014 (Plano de carreira ¢ remuneragdo do
Magistério Piblico Municipal) € com o Decreto n.125/2024 de 23/10/2024, que regulamenta
os procedimentos para implantagdo da gestdo democratica escolar, com critérios objetivos,
técnicos de mérito ¢ desempenho e consulta publica a comunidade escolar das unidades
escolares da rede publica municipal de ensino no municipio de Flor do Sertdo/SC. ‘ b

Art. 43 - Aos docentes em exercicio de regéncia de classe nas unidades escolares e os
integrantes do magistério, serdo asseguradas 30 (trinta) dias de férias anuais ¢ mais 15 (quinze)
dias de recesso, distribuidas conforme interesse das escolas e o calendario escolar.

Art. 47 - As atividades relacionadas com o funcionamento das unidades educacionais do
municipio serdo exercidas, no que exceder a capacidade dos membros do magistério efetivos,
por alteragdo de carga horaria definitiva e/ou temporaria/transitoria. O preenchimento de
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‘ vagas admitidas em carater temporario dar-se-4 mediante portaria com inicio ¢ fim de
i contrato.

Art. 49 - A substituicdo temporaria do pessoal docente que se encontra afastado por motivo
de licenga sera realizada de acordo com a lista de classificacdo expedida anualmente ou
bianualmente pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 53 — Havendo necessidade na escola, o professor pode ter acrescidas aulas em sua carga
horaria de efetivo trabalho em sala de aula, a qual sera identificada como Aula Excedente.

Paragrafo Unico — Para cada Aula Excedente o professor recebera o mesmo valor da hora de
aula normal acrescido ao seu salario.

Art. 60 — A licenca maternidade, para efetivos e ACTs, serd concedida mediante atestado
medico fornecido por profissional da area, sendo licenga com vencimento ou remuneragao
integral pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

I - A licenga pode ser concedida a partir do oitavo més de gestacio;

II - Até o oitavo més, se houver impossibilidade ao trabalho, a gestante ¢ asscgurada a
antecipagdo da licenga de que trata esta Lei.

Paragrafo Unico- Para a licenga adogdo, deverdo ser seguidas as mesmas normas da licenca
maternidade, observadas as normas da Previdéncia Social e da Legislagdo pertinente. Pelo
nascimento ou ado¢do de filhos, 0 membro do Magistério homem terd direito a licenga
paternidade de 05 (cinco) dias consecutivos.”

Art. 2° - O Anexo I da Lei Municipal n® 628/2014 passa a vigorar com o seguinte acréscimo:

(13

QUADRO DE VENCIMENTO DO PESSOAL DOCENTE
CARGA HORARIA - 20 HORAS SEMANAIS

- N
HABILITACAO - VAGAS ’ VENCIMENTO
| Professor de Educagao Especial 2.339,64
(Habilitado)
|
‘ Professor Interprete de Libras 2.339.64
Professor Bilingue 2.339,64
Professor Guia Interprete . 5 2.339,64

\
‘ b ]
\
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Art. 3° - O Anexo IV da Lei Municipal n® 628/2014 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

3

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
HABILITACAO

Profissional Licenciado em Educagio Especial ou Pedagogia com habilitagdo em Educagio
Especial, Pedagogia com Especializagdo em Atendimento Educacional Especializado (AEE).
Para acompanhamento nas turmas com matricula e frequéncia de criangas/estudantes da
Educagdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental com diagnostico de deficiéncia intelectual,
transtornos globais do desenvolvimento/transtorno do espectro autista € ou defici€ncia
multipla que apresentem comprometimento significativo nas interagdes sociais € na
funcionalidade académica, conforme Parecer Técnico da Comissdo Multiprofissional de
Avaliagio dos Estudantes com deficiéncia. E, Atendimento Educacional Especializado
(AEE).

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS
HABILITACAO

Profissional Licenciado em Letras/Libras, Pedagogia com Especializagio em Educagdo
Especial ou Licenciatura em Educacdo Especial, preferencialmente surdo ou ouvinte com
dominio bilingue disponibilizado para atender os estudantes com surdez no atendimento
educacional especializado e realizar cursos em turmas do ensino regular comum.

PROFESSOR BILINGUE
HABILITACAO

Profissional que além da formagido em Pedagogia, com Especializagdo em Educaco Especial
ou Licenciatura em Educagdo Especial, com habilitagdo para a lingua estrangeira adotada pelo
estabelecimento de educagio bilingue ou proficiéncia no idioma, que devera ser comprovada
por meio de certificagdo. Para atendimento aos estudantes com surdez usuarios da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS), como primeira lingua, sem fluéncia para Educagéo Infantil e
anos iniciais.

PROFESSOR GUIA INTERPRETE
HABILITACAO

Profissional com formagdo em Pedagogia, com Especializagdo em Educagdo Especial, ou
Licenciatura em Educagiio Especial, com especializagio em Tradugdio e Interpretagdo em
Libras, para acompanhar estudantes com surdo-cegueira em qualquer etapa de ensino.
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AUXILIAR DE CRECHE
Profissional devidamente matriculado em Curso de Graduagdo das Licenciaturas.

ATRIBUICOES
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL (Em sala de aula)

- Realizar avaliagdo inicial do estudante para planejamento do atendimento. Essa avaliagdo
deve identificar o nivel de desenvolvimento real do estudante, quanto a estrutura da percepgao,
atencgdo, pensamento e linguagem. Identificar ainda os recursos de acessibilidade utilizados
pelo estudante, bem como as competéncias para a realizagdo das atividades de vida pratica
escolar;

- Elaborar e executar planejamento de atividades, conforme as especificidades dos estudantes:;
- Elaborar relatorio pedagogico descritivo do desenvolvimento de cada estudante;

- Realizar avaliagdo processual para analisar o desenvolvimento do estudante e revisdo do
planejamento;

- Organizar os agrupamentos por area de deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA),
Transtorno do Déficit de Atenc@o/Hiperatividade (TDAH) ou altas habilidades, considerando
a necessidade de metodologias diferenciadas para o atendimento de cada uma destas areas;

- Planejar as aulas junto com o professor titular da turma;

- Auxiliar os alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;

- Avaliar e decidir, em articulagdo com a equipe técnico-pedagogica da escola, o desligamento
‘ do(s) estudante(s) deste servigo.

ATRIBUlcpES
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL (AEE)

- Realizar avaliagdio inicial do estudante para planejamento do atendimento. Essa avaliagdo
deve identificar o nivel de desenvolvimento real do estudante, quanto a estrutura da percepgio,
atengdo, pensamento ¢ linguagem. Identificar ainda os recursos de acessibilidade utilizados
pelo estudante, bem como as competéncias para a realizagio das atividades de vida pratica
escolar;
- Elaborar € executar planejamento de atividades, conforme as especificidades dos estudantes;
- Elaborar relatorio pedagoégico descritivo do desenvolvimento de cada estudante;
- Realizar avaliagdo processual para analisar o desenvolvimento do estudante e revisdo do
| planejamento;
- Organizar os agrupamentos por area de deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA),
Transtorno do Déficit de Atengdo/Hiperatividade (TDAH) ou altas habilidades, considerando
a necessidade de metodologias diferenciadas para o atendimento de cada uma destas areas;
- Avaliar e decidir, em articulagdo com a equipe técnico-pedagdgica da escola, o desligamento
do(s) estudante(s) deste servigo.
- Promover, sistematicamente, junto a equipe gestora ¢ docente da unidade escolar, repasses
técnicos referentes ao atendimento;

Av. Flor do Sertéo, 696
A Centro - CEP: 89878-000

& administracao@flordosertao.sc.gov.br
CNPJ: 01566621/0001-08

| @ www.flordosertao.sc.gov.br
‘ B facebook.com/turismoflor

l { Telii (49) 3668-1000




FLOR DO SERTAO

ESTADO DE SANTA CATARINA

i - Realizar assessorias sistematicas na escola em que o estudante do Atendimento Educacional
especializado (AEE) esta matriculado, registrando as questdes elencadas, as orienta¢des € 0s
encaminhamentos realizados durante a assessoria;

- Orientar e subsidiar, quando solicitado, a equipe gestora ¢ docente da unidade escolar onde
esta implantado o AEE, a respeito dos estudantes considerados da Educag@o Especial,
matriculados na escola, mas que ndo sdo atendidos por este servigo;

- Registrar por escrito as orientagdes realizadas durante a assessoria deixando uma copia com
a escola e outro no arquivo do estudante no AEE;

Realizar reunides com as familias, com o objetivo de informar sobre a finalidade do
atendimento e orientar sobre a importdncia da participagdo da familia neste trabalho,
realizando registros escritos das orientagdes realizadas, com a assinatura de todos os
envolvidos;

- Participar de reunides e conselhos de classes na unidade escolar onde o estudante estd
matriculado;

- Participar da elaboragio do Projeto Politico-Pedagogico (PPP);

- Orientar o professor titular da turma quanto as adequagdes curriculares no contexto da
metodologia de avaliagdo;

- Zelar para que os materiais da sala de recursos multifuncionais, sejam de uso exclusivo dos
estudantes, publico da Educacdo Especial, os quais devem permanecer na sala de Atendimento
Educacional Especializado (AEE), bem como pela sua preservagdo. Caso algum material seja
emprestado para uso na sala de aula dos demais estudantes, cabe ao professor do AEE
controlar esta movimentacao;

- Realizar um levantamento, a cada inicio e final de ano letivo, dos materiais e recursos da

‘ sala do AEE, que devera ser entregue a dire¢do da unidade escolar;

- Organizar a sala do AEE de acordo com as especificidades de cada grupo de atendimento,
procurando evitar a exposi¢do do estudante a muitos estimulos que podem interferir no

\ desenvolvimento das atividades;

- Organizar um arquivo de cada estudante contendo todos os documentos atualizados: copia

do diagnostico, parecer de inclusdo emitido pela equipe técnica, relatério de cada

assessoria/orientagdo realizada na escola, avaliagdo inicial, planejamento, registros de V?

atendimentos e relatorio final. Este arquivo deve permanecer na sala do AEE com copia na

secretaria da escola que o estudante estd matriculado.

ATRIBUICOES \
PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS

‘ Acompanhamento aos estudantes com surdez usuarios da Lingua Brasileira de Sinais ‘
(LIBRAS), com fluéncia na Libras nos anos finais do ensino fundamental. "*

ATRIBUICOES
- PROFESSOR BILINGUE

Acompanhamento aos estudantes com surdez usudrios da Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS), como primeira lingua, sem fluéncia para Educagio Infantil e anos iniciais.
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| ATRIBUICOES
} PROFESSOR GUIA INTERPRETE
‘ Acompanhamento aos estudantes com surdo-cegueira em qualquer etapa de ensino.”

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial aquelas constantes na Lei Municipal
n® 628/2014 e 737/2021.

Art. 5° - Esta Lei, a partir de sua vigéncia, ndo prejudicara direitos adquiridos por planos de carreira
anteriores, no que diz respeito a vantagens pessoais ¢ gratificagdes.

| Art. 6° - O Chefe do Poder Executivo Municipal expedira os atos necessarios a plena execucio da
presente Lei.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Flor do Sertdo, aos 12 dias do més de dezembro de 2024

SIDNEI JOSE WILLINGHOFER
Prefeito M i
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